
 مهندسين مشاور مترا پارت

برق مهندس مترور :عنوان شغل  

 تعريف شغل: 

وژه در رشته تاسيسات عيت پرمهندس مترور برق، كارشناس برآورد هزينه اجراي تاسيسات برقي پروژه ها است. مهندس مترور برق، داراي تخصص برآورد پروژه و وض
 برق و رشته هاي مرتبط است.

  هدف شغل:

 ارائه خدمات وابسته به دانش برآورد پروژه در رشته تاسيسات برق و رشته هاي مرتبط به مدير برآورد پروژه.

 شرح وظايف:

جاري، فرهنگي، ورزشي، درماني، صنعتي، آموزشي، ري، تپروژه ها، در كاربريهاي مسكوني، ادا رشته تاسيسات برق و رشته هاي مرتبطبرآورد و صورت وضعيت  -
و در تمام سيستم ها نظير سيستم هاي هوشمند ساختمان. خدماتي، رفاهي، اقامتي، برج هاي چند منظوره و هتل ها  

پروژه ها و ارائه گزارشات مبسوط. رشته تاسيسات برق و رشته هاي مرتبطكنترل برآورد  -  

زارشات مربوط.گ، تعديل آحاد بهاي پيمان ها و ارائه رشته تاسيسات برق و رشته هاي مرتبطرسيدگي صورت وضعيت هاي  -  

ي يا مقام بالاتر.حضور در جلسات هماهنگ شده و ابلاغي از طرف مدير فن -  

مركزي يا دفاتر فني و يا دفاتر كارگاهي پروژه هاي ابلاغي از طرف مدير فني يا مقام بالاتر. حضور در دفاتر -  

انجام ماموريت هاي خارج از استان محل كار و ابلاغي از طرف مدير فني يا مقام بالاتر. -  

بندي ستادي يا كارگاهي متعارف يا فورس.ارائه وظايف محوله مطابق با برنامه زمان -  

 مهارت ها:

كس، فتوشاپ، آفيس و...صي متره و برآورد و نرم افزارهاي پايه نظير اتوكد، ريويت، متسلط كامل به نرم افزارهاي تخص-  

تسلط كامل به روش هاي تهيه تعديل آحاد بهاي پيمان ها-  

 شرايط احراز:

سال ٢٨حداكثر  ،سن -  

برقيا تكنسين  كارشناسي برق ،تحصيلات -  

مراه رزومه وضعيت نويسي شده، به پروژه صورت ٢پروژه برآوردي و  ٢٠سال پيوسته در شركت هاي مهندسين مشاور يا معادل ارائه بيش از  ٣كاري حداقل  سابقه -
ناقصه و صورتجلسات و صورت ممعتبر و مستند و پيوست يك نسخه از كارهاي انجام شده در هر يك از دپارتمانهاي برآورد و صورت وضعيت بهمراه نقشه ها، اسناد 

 وضعيت هاي موقت و قطعي.

عدم سوء پيشينه  -  

سال ارائه ضمانتنامه انجام تعهدات براي مدت يك -  

ارائه ضمانتنامه حسن انجام كار براي دو سال -  

WWW.METRAPART.COM 



 گزارش دهي:

مدير فني-  

 شايستگي ها:

ي در پي خواهد وقازداري و حفظ اطلاعات پروژه ها با توجه به اينكه مالك مادي و معنوي آن كارفرما است و تخطي از آن منجر به فسخ توافق و نيز عواقب حقر-
 داشت.

يت پذيري پيوسته و مستمرمسئول -  

شكيبائي بسيار-  

اعتماد به نفس خوب-  

روحيه تاملي و همكاري گروهي -  

نظم و انضباط بالا -  

قانونمند  -  

مديريت بالا در تعارضات و تنش ها  -  

:پيش نياز  

. هزينه اين دوره بر عهده اي مرتبطق و رشته هرشته تاسيسات برجهت همسان سازي سيستم ها، متدها و روش هاي محاسباتي در  يك ماهه يك دوره مهارت -
 شركت خواهد بود.

 راهنما:

مدير آموزش يا مدير فني يا مدير عامل-  

 تجهيزات :

لپ تاپ-  

ماشين حساب-  

 شروع كار:

پس از دريافت و تائيد مدارك مربوط به شرايط احراز -  

پس از تائيد مصاحبه حضوري-  

ربوط پس از طي دوره مهارت و كسب تائيديه م-  

 محل كار:

ي سطح استانتهران، سعادت آباد، دفتر فني مركزي يا دفتر فني كارگاه-  

تانمشهد ملك آباد، دفتر فني مركزي يا دفتر فني كارگاهي سطح اس-  
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 مشخصات متقاضي:

 نام و نام خانوادگي:

 شماره همراه:

 آدرس محل سكونت:

 وضعيت تاهل و سن:

رك تحصيلي:نوع و سال اخذ مد  

 نام، تلفن و محل كار فعلي:

 نوع همكاري تمام وقت/پاره وقت/ساعتي/دوركاري/پروژه اي:

 انجام كار دفتري/ كارگاهي:

 توانائي متقاضي چه درصدي از شرح وظايف است:

 توانائي متقاضي چه درصدي از مهارت ها است:

 

 امضاء متقاضي:
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